
IN D- 47.- EN T R E  LA  INA C T I V I D A D ,  LA  PR E C A R I E D A D  LA B O R A L  Y  EL  

DE S E M P L E O .  LO S  JO V E N E S  TRA B A J A D O R E S  Y  LA  CR I S I S .  DA N I E L  LAC A L L E  

(F.I.M.). Re v i s a d o  24  de  se t i e m b r e  20 1 1

L os  jóv e n e s  es t á n  si e n d o  las  gra n d e s  ví c t i m a s  de  la  cr i s i s  eco n ó m i c a ,  tan t o  so c i a l  

com o  lab o r a l m e n t e .  Se g ú n  la  úl t i m a  me m o r i a  de l  Co n s e j o  Ec o n ó m i c o  y  So c i a l  rel a t i v a  

a  la  si t u a c i ó n  so c i o- ec o n ó m i c a  y  lab o r a l  de l  añ o  20 1 0 ,  so b r e  las  tas a s  de  pa r o  

“des t a c a  el  inc r e m e n t o  ge n e r a l i z a d o  de  las  mi s m a s ,  inc r e m e n t o  qu e  es  es p e c i a l m e n t e  

int e n s o  en  las  pe r s o n a s  má s  jóv e n e s  y  co n  ni v e l  de  for m a c i ó n  me d i o  y  baj o ,  cu y a s  

tas a s  de  pa r o  so n  sup e r i o r e s  a  la  me d i a  na c i o n a l ”.  “En  el  ca s o  de  los  jóv e n e s  se  

ma n t i e n e ,  ad e m á s ,  un  po r c e n t a j e  rel a t i v a m e n t e  el e v a d o  de  pe r s o n a  sub e m p l e a d a s  (..) 

To d o  el l o  es  sí n t o m a  del  de t e r i o r o  de  la  si t u a c i ó n  en  el  m e r c a d o  de  tra b a j o  de  es t e  

co l e c t i v o  du r a n t e  los  tre s  úl t i m o s  añ o s  de  cri s i s  ec o n ó m i c a ,  no  so l o  po r  el  aum e n t o  de l  

nú m e r o  de  pe r s o n a s  de s e m p l e a d a s  si n o  tam b i é n  po r q u e  un  nú m e r o  cr e c i e n t e  de  

jóv e n e s  en c u e n t r a n  em p l e o s  no  ple n a m e n t e  sa t i s f a c t o r i o s ,  co n  un a  jor n a d a  lab o r a l  

m e n o r  qu e  la  de s e a d a .  Ad e m á s  (..) la  tas a  de  pa r o  de  los  jóv e n e s  má s  qu e  du p l i c a  la  

tas a  me d i a  de  la  Un i ó n  Eu r o p e a ”(1).

En  un  inf o r m e  de  sí n t e s i s  sob r e  la  evo l u c i ó n  de l  m e r c a d o  lab o r a l  du r a n t e  la  cri s i s  (2), 

pr e p a r a d o  de s d e  la  FI M  pa r a  Tr a n s f o r m!,  la  co o r d i n a d o r a  de  Fu n d a c i o n e s  de  Es t u d i o s  

de  los  Pa r t i d o s  de  la  Izq u i e r d a  Eu r o p e a ,  al  tra t a r  la  si t u a c i ó n  de  los  jóv e n e s  

tra b a j a d o r e s  (en  es e  ca s o  los  me n o r e s  de  25  añ o s)  se  ex p o n í a  qu e :  “El  me r c a d o  de  

tra b a j o  esp a ñ o l  tien e  di f i c u l t a d e s  pa r a  int e g r a r  a  los  jóv e n e s  tra b a j a d o r e s  y  cu a n d o  lo  

ha c e ,  lo  ha c e  ca s i  ex c l u s i v a m e n t e  en  co n d i c i o n e s  de  pr e c a r i e d a d  pa r a  el l o s .  La  cri s i s  

ha  ag r a v a d o  mu c h o  es t a  si t u a c i ó n ,  inc r e m e n t a n d o  esa  pre c a r i e d a d  en  el  tra b a j o  

juv e n i l”.  

E l  ob j e t i v o  fun d a m e n t a l  de  es t e  tra b a j o  es  int e n t a r  fun d a m e n t a r  con  da t o s  

con t r a s t a d o s  es t a  úl t i m a  afi r m a c i ó n  ge n é r i c a ;  pa r a  el l o  el  an á l i s i s  se  cen t r a  en  el  

pe r i o d o  2007- 20 1 1  con  da t o s  tom a d o s  fun d a m e n t a l m e n t e  de  las  EP A ,  se  ha n  

se l e c c i o n a d o  las  de  los  tri m e s t r e s  II  de  ca d a  añ o  co n  el  fin  de  rec o g e r  la  úl t i m a  EP A  e  

ini c i a r  la  se r i e  en  el  m o m e n t o  en  qu e  la  cri s i s  ya  ini c i a b a  su  es t a n c i a  en t r e  no s o t r o s  

pe r o  ap e n a s  se  mo s t r a b a  en  las  es t a d í s t i c a s .  A  tod o s  los  ef e c t o s  se  con s i d e r a r á  jov e n  

tra b a j a d o r  a  los  me n o r e s  de  30  añ o s .

1.- LA  EV O L U C I O N  DE L  ME R C A D O  LA B O R A L  DU R A N T E  LA  CR I S I S .

De s d e  com i e n z o s  de  2009  se  ha  es t a d o  re a l i z a n d o  de s d e  la  FI M  el  seg u i m i e n t o  de l  

m e r c a d o  lab o r a l  co n  el  fin  de  of r e c e r  un a  vi s i ó n  de l  imp a c t o  de  la  cri s i s  sob r e  su s  

pr i n c i p a l e s  ví c t i m a s ,  las  cl a s e s  tra b a j a d o r a s ,  qu e  sup o n e n  al r e d e d o r  de l  60 %  de  los  

ha b i t a n t e s  de  es t e  pa í s  (3). En  con j u n t o  y  com o  ya  se  ha  ind i c a d o ,  la  si t u a c i ó n  de  los  

jóv e n e s  es  su s t a n c i a l m e n t e  pe o r  qu e  la  de l  res t o  y  la  me d i a  y  la  ev o l u c i ó n  du r a n t e  la  

cr i s i s  ha  si d o  su s t a n c i a l m e n t e  a  pe o r .  Co n  me n o r  ac t i v i d a d ,  sa l v o  en  el  ca s o  de  los  

<30  añ o s ,  me n o r  oc u p a c i ó n ,  ma y o r  de p e n d e n c i a  sa l a r i a l ,  m a y o r  tem p o r a l i d a d ,  ma y o r  

tra b a j o  a  tiem p o  pa r c i a l ,  m a y o r  de s e m p l e o ,  ma y o r  ex c l u s i ó n ,  me n o r e s  sa l a r i o s  pa r a  el  

mi s m o  tra b a j o ,  ma y o r e s  jor n a d a s ,  di f i c u l t a d e s  ex t r e m a s  en  el  ac c e s o  a  la  vi v i e n d a ,  la  

si t u a c i ó n  so c i o- lab o r a l  de  los  jóv e n e s  a  lleg a d o  a  me d i a d o s  de  20 1 1  a  ser  di f í c i l m e n t e  

sop o r t a b l e .



En  es t e  tra b a j o  no  se  ha n  he c h o  an á l i s i s  esp e c í f i c o s  po r  gé n e r o  o  po r  na c i o n a l i d a d  de  

or i g e n ,  pe r o  ha y  qu e  rec o r d a r  qu e  en  es o s  do s  co l e c t i v o s ,  las  mu j e r e s  y  los  

inm i g r a n t e s  po r  raz o n e s  eco n ó m i c a s  es t á n  en  pe o r  si t u a c i ó n  qu e  los  va r o n e s  y  

au t ó c t o n o s  de l  mi s m o  gru p o  de  ed a d   en  tod a s  las  va r i a b l e s  de l  m e r c a d o  lab o r a l  y  en  

lín e a s  ge n e r a l e s  la  cri s i s  las  ha  em p e o r a d o .  En  el  ca s o  pa r t i c u l a r  de  las  mu j e r e s  

jóv e n e s  de s t a c a  de n t r o  de  esa  pe o r  si t u a c i ó n  el  qu e  po s e e n  el  m o n o p o l i o  pr á c t i c o  de l  

tra b a j o  a  tiem p o  pa r c i a l ,  au n q u e  co n  un  di f e r e n c i a l  m e n o s  acu s a d o  qu e  en  las  

tra b a j a d o r a s  de  má s  ed a d ,  y  el  qu e  la  di f e r e n c i a l  en  la  tas a  de  pa r o  se  ha  ido  

ace r c a n d o  a  la  de  los  va r o n e s  con  el  av a n c e  de  la  cr i s i s  (4).   

En  la  ev o l u c i ó n  de  las  va r i a b l e s  fun d a m e n t a l e s  de l  me r c a d o  de  tra b a j o  aq u í  rec o g i d a s  

(Tabl a s  I y  II) es  de  de s t a c a r  lo  si g u i e n t e :

1.-  Pa r e c e  ex i s t i r  un a  do b l e  pa u t a ,  de s d e  la  pro p i a  dem o g r a f í a ,  en  el  m e r c a d o  de  

tra b a j o ,  un a  pa r a  los  me n o r e s  de  30  añ o s  y  ot r a  pa r a  el  co n j u n t o  de  la  po b l a c i ó n .  La  

po b l a c i o n e s  en  ed a d  de  tra b a j a r  y  ac t i v a  tot a l e s  ha n  es t a d o  cr e c i e n d o  du r a n t e  la  cri s i s ,  

mi e n t r a s  qu e  es a s  va r i a b l e s  ha n  ten i d o  el  com p o r t a m i e n t o  op u e s t o  tan t o  en  los  <25  

com o  en  los  <30  añ o s .  

2.-  La  po b l a c i ó n  en  ed a d  de  tra b a j a r  en  los  <25  añ o s  de s c i e n d e  en  el  pe r i o d o  

es t u d i a d o  un  8’6 %  y  en  los  <30  un  1 1 % ,  mi e n t r a s  qu e  en  el  tot a l  au m e n t a  un  2’5 % ;  los  

<25  añ o s  so n  12/1 1 %  de  la  po b l a c i ó n  tot a l  en  ed a d  de  tra b a j a r  y  los  <30  añ o s  un  

22/19 % .

3.- En  el  ca s o  de  la  po b l a c i ó n  ac t i v a ,  los  <25  añ o s  ha n  di s m i n u i d o  ca s i  un  26’5 %  y  los  

<30  añ o s  ca s i  un  17 % ,  m i e n t r a s  qu e  en  el  tot a l  se  ha  pro d u c i d o  un  inc r e m e n t o  de l  

4’5 % ;  los  <25  añ o s  son  el  1 1/8’5 %  del  to t a l  y  los  <30  añ o s  el  25/20 % .  La  pe o r  

si t u a c i ó n  lab o r a l  de  los  jóv e n e s  se  mu e s t r a ,  en  pr i m e r  lug a r ,  en  las  tas a s  de  ac t i v i d a d  

(TA), má s  baj a s  en  los  <25  añ o s  qu e  ha n  de s c e n d i d o  del  52’3  al  45’2 % ,  las  de  los  <30  

añ o s  so n  ma y o r e s  qu e  las  me d i a s ,  y  ha n  ba j a d o  tam b i é n  en  el  pe r i o d o  de  cri s i s ,  de l  

67’3  al  62’7 % ,  m i e n t r a s  qu e  la  me d i a  se  mu e v e  de  for m a  cre c i e n t e  y  en  ci f r a s  

al r e d e d o r  de l  60 % .

4.- Los  ocu p a d o s  du r a n t e  el  pe r i o d o  ha n  ev o l u c i o n a d o  del  si g u i e n t e  mo d o ,  los  <25  

añ o s  di s m i n u y e n d o  ca s i  un  48’5 % ,  los  <30  un  37’5 %  y  el  tot a l  so l a m e n t e  el  10 % .  El  

añ o  ne g r o  de  la  cri s i s  fue  el  2009,  má s  ex a c t a m e n t e  el  pr i m e r  tri m e s t r e  de  es e  añ o  (5), 

se  pe r d i e r o n  450  mi l  oc u p a c i o n e s  en  los  <25  añ o s ,  820  mi l  en  los  <30  y  1.480  mi l  en  el  

tot a l ,  m á s  de  la  m i t a d  de  las  pé r d i d a s  se  dio  en  los  <30  añ o s  y  ca s i  un  ter c i o  en  los  

<25  añ o s ,  y  es o  ten i e n d o  en  cue n t a  qu e  es t o s  úl t i m o s  so n  so l a m e n t e  el  9’75/5’65 %  del  

tot a l  y  los  <30  el  24/16’5 % .  To d o  es t o  vi e n e  tam b i é n  re f l e j a d o  en  la  ev o l u c i ó n  de  las  

tas a s  de  oc u p a c i ó n  du r a n t e  el  pe r i o d o  es t u d i a d o ,  las  de  los  <25  añ o s  se  ha n  

de s p l o m a d o ,  de  ca s i  el  82 %  de  oc u p a c i ó n  al  54 % ,  al g o  me n o s ,  pe r o  tam b i é n  de  

ex t r e m a d a  imp o r t a n c i a ,  ha  si d o  la  ca í d a  en  los  <30  añ o s ,  de  88’2 %  al  65’6 % ,  m i e n t r a s  

qu e  la  ca í d a  pa r a  el  to t a l  de  oc u p a d o s  ha  si d o  de l  92  al  79’ 1 % .

5.- De n t r o  de  la  po b l a c i ó n  as a l a r i a d a  tam b i é n  se  ha  pr o d u c i d o  el  de r r u m b e  ocu r r i d o  en  

los  oc u p a d o s ,  da d o  qu e  las  tas a s  de  sa l a r i z a c i ó n  ap e n a s  ha n  va r i a d o  en  el  pe r i o d o  

an a l i z a d o ,  el  93 %  pa r a  los  <25  añ o s ,  el  92 %  pa r a  los  <30  y  al r e d e d o r  de l  82’5 %  pa r a  

el  to t a l .  Lo s  as a l a r i a d o s  <25  añ o s  ha n  di s m i n u i d o  un  48’4 % ,  los  <30  añ o s  un  27’3 %  y  

el  to t a l  un  8’85 % ,  a  su  ve z,  los  as a l a r i a d o s  <25  añ o s  so n  el  1 1/6’25 %  de l  tot a l  y  los  



<30  añ o s  el  26’65/18’35 % .  A  des t a c a r  qu e  la  tas a  de  de p e n d e n c i a  de  un  sa l a r i o  es  10  

pu n t o s  sup e r i o r  en  los  jóv e n e s  qu e  en  la  me d i a  to t a l  y  qu e  las  pé r d i d a s  de  em p l e o s  

asa l a r i a d o s  ha n  si d o  de  ca s i  900  mi l  pa r a  los  <25  añ o s ,  ca s i  1.67  m i l l o n e s  en  <30  y  

so l a m e n t e  1.487  mi l l o n e s  en  la  me d i a  tot a l ,  es  de c i r ,  los  <30  añ o s  no  ha n  di s m i n u i d o  

la  can t i d a d  de  as a l a r i a d o s ,  si n o  qu e,  al  co n t r a r i o ,  la  ha n  au m e n t a d o .

6.-  Los  tra b a j a d o r e s  co n  con t r a t o  tem p o r a l  ha n  di s m i n u i d o  du r a n t e  la  cr i s i s ,  pe r o  

si g u i e n d o  pa u t a s  di f e r e n t e s  se g ú n  los  gru p o s  de  ed a d ;  en  los  <25  añ o s  y  los  <30  la  

di s m i n u c i ó n  ha  si d o  con s t a n t e ,  tod o s  los  añ o s ,  lleg a n d o  ca s i  al  50 %  en  los  pr i m e r o s  y  

al  41’5 % ,  en  el  tot a l  la  di s m i n u c i ó n  ha  si d o  con s t a n t e  ha s t a  20 1 0,  pe r o  

de s a c e l e r á n d o s e  al  fin a l ,  y  cr e c i e n d o  lige r a m e n t e  en  20 1 1 ,  la  di s m i n u c i ó n  en  el  

con j u n t o  de l  pe r i o d o  ha  si d o  del  28’5 % .  Lo s  as a l a r i a d o s  tem p o r a l e s  <25  añ o s  son  el  

20/15 %  de l  tot a l ,  los<30  el  39’5/34’6 %  de  es e  to t a l .  La s  tas a s  de  tem p o r a l i d a d  (TT) 

tam b i é n  ha n  ca í d o ,  po c o  en  los  <25  y  <30  añ o s ,  ap e n a s  2/3’5  pu n t o s  po r c e n t u a l e s  de  

TT  ca s i  as t r o n ó m i c a s ,  de  62’5  y  51’6 %  res p e c t i v a m e n t e ,  en  el  tot a l  la  ca í d a  ha  si d o  

má s  si g n i f i c a t i v a ,  de  ca s i  6’5  pu n t o s  pa s a n d o  la  TT  de  ca s i  32 %  a  un a  ca s i  

es t a b i l i z a d a  en  el  25 %  en  los  úl t i m o s  tre s  añ o s  de l  pe r i o d o .  Lo s  de s c e n s o s  ab s o l u t o s  y  

rel a t i v o s  en  tem p o r a l i d a d  no  ha n  su p u e s t o  pa r a  los  af e c t a d o s  el  pa s a r  a  con t r a t o s  

fij o s,  má s  es t a b l e s ,  si n o  la  ex p u l s i ó n  al  pa r o  o  a  la  ex c l u s i ó n .  

7.- En  el  ca s o  de  los  oc u p a d o s  con  jor n a d a  pa r c i a l , ha y  qu e  se ñ a l a r  qu e  es t e  tip o  de  

con t r a t a c i ó n ,  en  ab s o l u t o  de s e a d a  po r  los  tra b a j a d o r e s  pe r o  en t u s i á s t i c a m e n t e  

rec l a m a d a  po r  los  em p r e s a r i o s  e  imp u l s a d a  po r  el  go b i e r n o ,  es t á  pr á c t i c a m e n t e  

mo n o p o l i z a d o  po r  las  mu j e r e s ,  au n q u e  las  di f e r e n c i a s  de  gé n e r o  so n  me n o r e s  en  los  

gr u p o s  de  ed a d  má s  baj o s .  En  ci f r a s  ab s o l u t a s ,  la  evo l u c i ó n  ha  si d o  di s p a r  se g ú n  la  

ed a d ,  de c r e c i e n t e  pa r a  los  <25  y  30  añ o s ,  un  16’8 %  y  un  7’7 %  res p e c t i v a m e n t e ,  

dá n d o s e  un  rep u n t e  en  20 1 1  en  los  seg u n d o s ,  pe r m a n e n t e m e n t e  cr e c i e n t e  pa r a  el  

tot a l ,  un  6’ 1 % .  Si n  em b a r g o ,  las  tas a s  de  tra b a j a d o r e s  a  tiem p o  pa r c i a l  ha n  ido  

cr e c i e n d o  co n s t a n t e m e n t e ,  13  pu n t o s  en  los  <25  añ o s ,  7’5  en  los  <30  y  so l a m e n t e  2’1  

en  el  tot a l  de b i d o  a  la  pr e f e r e n c i a  qu e  go b i e r n o  y  pa t r o n a l  ha n  da d o  a  es t e  tip o  de  

con t r a t a c i ó n  a  lo  lar g o  de  la  cr i s i s ,  en  las  pr o p u e s t a s  em p r e s a r i a l e s  y  en  las  re f o r m a s  

un i l a t e r a l e s  de l  go b i e r n o .  En  es t e  tip o  de  tra b a j a d o r e s  los  <25  añ o s  so n  el  17’8/14 %  

de l  to t a l ,  los  <30  añ o s  el  31’3/27’25 % ,  es  de c i r ,  am b o s  co l e c t i v o s  es t á n  hi p e r-

re p r e s e n t a d o s .  

8.- Es t a  es t á  si e n d o  la  cr i s i s  de l  pa r o ,  au n q u e  com o  pu e d e  de d u c i r s e  de  las  ci f r a s  

rec o g i d a s  el  pa r o  no  es  el  ún i c o  pro b l e m a  pa r a  los  tra b a j a d o r e s  esp a ñ o l e s ,  y  tam p o c o  

lo  es  pa r a  los  jóv e n e s  tra b a j a d o r e s .  Lo s  pa r a d o s ,  en  tod o s  los  gru p o s  de  ed a d ,  ha n  

es t a d o  cr e c i e n d o  co n s t a n t e m e n t e  a  lo  lar g o  de l  tiem p o  qu e  llev a m o s  en  cr i s i s ,  con  el  

TI  de  2009  com o  el  mo m e n t o  cl a v e  del  es t a l l i d o  de l  de s e m p l e o ;  los  <25  añ o s  un  

100 % ,  so n  el  do b l e  de  los  qu e  era n  al  pr i n c i p i o  de l  pe r i o d o ,  los  <30  un  55 %  y  el  to t a l  

un  175 % .  Ad e m á s  los  <25  añ o s  son  el  25/18’5 %  del  to t a l ,  los  <30  el  40/33 % ,  lo  cu a l  

m u e s t r a  la  me j o r í a  rel a t i v a  de  los  gru p o s  jóv e n e s  co n  res p e c t o  al  tot a l .  La s  tas a s  de  

pa r o  (TP)  ha n  ido  cr e c i e n d o  de  ma n e r a  co n s t a n t e  en  tod o s  los  gr u p o s  de  ed a d  

es t u d i a d o s ,  co n  un  sa l t o  en  2009  y  so l a m e n t e  un  de s c e n s o  en  20 1 1  pa r a  los  <25  

añ o s .  En  es t o s  la  TP  se  ha  mu l t i p l i c a d o  po r  2’5  en  el  pe r i o d o ,  en  los  <30  po r  2’7  y  en  

el  tot a l  po r  2’6;  esa s  tas a s  so n  má s  de l  do b l e  de  las  de l  tot a l  en  los  <25  añ o s  y  má s  

de 1 ’ 5  ve c e s  en  los  <30.  



2.- EN T R E  LA  INA C T I V I D A D ,  LA  PR E C A R I E D A D  Y  EL  PA R O .

Se  ha  ut i l i z a d o  el  tí t u l o   “En t r e  la  ina c t i v i d a d ,  la  pr e c a r i e d a d  lab o r a l  y  el  de s e m p l e o ”  

pa r a  es t e  tra b a j o  sob r e  los  jóv e n e s  tra b a j a d o r e s  y  la  cr i s i s  po r q u e  es  la  ex p r e s i ó n  qu e  

me j o r  ca r a c t e r i z a  su  si t u a c i ó n  lab o r a l .  En  la  Ta b l a  III  se  ha  rec o g i d o  el  to t a l  de  la  sum a  

de  ina c t i v o s ,  tem p o r a l e s  y  pa r a d o s  jun t o  co n  un  po r c e n t a j e  es t i m a d o  de  tra b a j a d o r e s  a  

tiem p o  pa r c i a l  (6) en  ca d a  añ o  y  ca d a  gr u p o  de  ed a d ;  ha y  qu e  ad v e r t i r  qu e  la  

tem p o r a l i d a d  no  es  el  eq u i v a l e n t e  a  la  pr e c a r i e d a d  lab o r a l ,  cua n t i t a t i v a m e n t e  es  

ba s t a n t e  me n o r ,  as í  qu e  las  ci f r a s  rec o g i d a s  mi n u s v a l o r a n  la  re a l i d a d .

Co m o  se  pu e d e  ve r  la  si t u a c i ó n  de  los  tra b a j a d o r e s  en  el  m e r c a d o  lab o r a l  esp a ñ o l  no  

er a  na d a  bo y a n t e  en  los  com i e n z o s  de  la  cri s i s ,  es t a b a  prá c t i c a m e n t e  en  las  an t í p o d a s  

de  lo  qu e  la  O I T  ca r a c t e r i z a  com o  “trab a j o  de c e n t e ” ,  “un  tra b a j o  pro d u c t i v o ,  

de s a r r o l l a d o  en  con d i c i o n e s  de  lib e r t a d ,  eq u i d a d  y  seg u r i d a d  de  ma n e r a  qu e  no  vi o l e  

la  di g n i d a d  int r í n s e c a  del  se r  hum a n o ;  un  tra b a j o  co n  de r e c h o s ,  pr o t e g i d o  en  un  ma r c o  

de  reg u l a c i ó n  leg a l  y  de  di á l o g o  y  ne g o c i a c i ó n  en t r e  las  pa r t e s ;  en  de f i n i t i v a ,  un  tra b a j o  

de  ca l i d a d”  (7). El  63’3 %  de  la  po b l a c i ó n  en  ed a d  de  tra b a j a r  o  es t a b a n  ina c t i v o s  o  

pa r a d o s  o  ten í a n  un a  oc u p a c i ó n  en  un  tra b a j o  pr e c a r i o ;  la  si t u a c i ó n  de  los  gr u p o s  de  

tra b a j a d o r e s  má s  jóv e n e s  era  sen s i b l e m e n t e  pe o r ,  10  pu n t o s  má s ,  73’7 %  

exa c t a m e n t e ,  pa r a  los  <30  añ o s  y  24  pu n t o s  má s  (el 87’3 %)  pa r a  el  gr u p o  <25  añ o s .

La  cri s i s  eco n ó m i c a  no  ha  he c h o  má s  qu e  em p e o r a r  esa  si t u a c i ó n .  En  el  tot a l  de  la  

po b l a c i ó n  en  ed a d  de  tra b a j a r  las  ci f r a s  ab s o l u t a s  ha n  ido  cr e c i e n d o  añ o  tra s  añ o ,  el  

pr i m e r  añ o  en  ca s i  125  mi l,  el  seg u n d o ,  2009,  el  añ o  en  qu e  se  di s p a r ó  el  de s e m p l e o ,  

en  770  mi l  y  en  los  do s  úl t i m o s  es t a  sub i d a  bru t a l  se  su a v i z a ,  pe r o  ma n t e n i é n d o s e  en  

ci f r a s  má s  qu e  si g n i f i c a t i v a s ,  ca s i  380  mi l  y  312  m i l,  en  el  tot a l  de l  pe r i o d o  es t u d i a d o  el  

inc r e m e n t o  ha  si d o  de  ca s i  1’6  m i l l o n e s .

La  ev o l u c i ó n  de  las  ci f r a s  ab s o l u t a s  en  los  má s  jóv e n e s  es  lige r a m e n t e  di s t i n t a ,  de  

nu e v o  ex i s t e  un  com p o r t a m i e n t o  no  uni f o r m e  de l  m e r c a d o  lab o r a l ,  pa r e c e  ha b e r  do s  

me r c a d o s  di f e r e n t e s ,  un o  pa r a  la  po b l a c i ó n  tot a l  y  ot r o  pa r a  los  má s  jóv e n e s .  En  es t o s  

úl t i m o s  no  ha y  un a  ten d e n c i a  co n s t a n t e  y  las  can t i d a d e s  os c i l a n ,  en t r e  4’2  y  ca s i  4  

mi l l o n e s  en  los  <25  añ o s  y  en t r e  6’12  y  6’03  mi l l o n e s  en  los  <30,  en  am b o s  ca s o s  en  el  

tot a l  de l  pe r i o d o  cum p l i d o  de  cri s i s  se  pr o d u c e  un  lige r o  de s c e n s o ,  de  ca s i  90  mi l  en  

los  <25  y  de  ca s i  70  mi l  en  los  <30.

Si n  em b a r g o ,  los  po r c e n t a j e s  co n  rel a c i ó n  al  to t a l  de  la  po b l a c i ó n  de  cad a  gru p o  en  

ed a d  de  tra b a j a r  tien e n  un a  evo l u c i ó n  sim i l a r  en  tod o s  los  gru p o s  es t u d i a d o s ,  un  lige r o  

de s c e n s o  en  2008  y  a  pa r t i r  de  ah í  inc r e m e n t o s  an u a l e s  en  el  res t o  de l  pe r i o d o ;  pa r a  

el  con j u n t o  de l  mi s m o  en  el  to t a l  de  la  po b l a c i ó n  se  pr o d u c e  un  aum e n t o  de  2’6  pu n t o s  

po r c e n t u a l e s ,  en  los  <30  añ o s  de  8’2  pu n t o s  y  en  los  < 25  de  6 ’2, el  m a y o r  de t e r i o r o  se  

da,  po r  lo  tan t o ,  en  la  fra n j a  25-29  añ o s .

A  me d i a d o s  de  20 1 1  ca s i  el  66 %  de  la  po b l a c i ó n  en  ed a d  de  tra b a j a r  es t á  ina c t i v a ,  en  

pa r o  o  co n  un  tra b a j o  pre c a r i o ,  en  el  ca s o  de  los  má s  jóv e n e s  es o s  po r c e n t a j e s  so n  

sen c i l l a m e n t e  es c a n d a l o s o s , de l  82 %  en  <30  añ o s  y  del  93’5  en  <25.  Es  de c i r ,  en  los  

jóv e n e s  es p a ñ o l e s  <30  añ o s  y  a  me d i a d o s  de  20 1 1  so l o  18  de  cad a  100,  me n o s  de  1  

de  cad a  5,  po s e e  un  tra b a j o  qu e  pu e d a  con s i d e r a r s e  de c e n t e  se g ú n  la  O I T  (y aú n  esa  

ci f r a  ha b r í a  qu e  ma t i z a r l a  con s i d e r a n d o  los  ing r e s o s ,  el  ac c e s o  a  un a  viv i e n d a  y  las  



exp e c t a t i v a s  en  fun c i ó n  de  la  for m a c i ó n ,  qu e  son  el e m e n t o s  cl a v e s  de  la  pr e c a r i e d a d  

lab o r a l  (8)), en  el  ca s o  de  <25  esa  ci f r a  es  de  6’5  de  ca d a  100.

3.-  PA R O  FL E X I B L E ,  EJ E R C I T O  DE  RE S E R V A ,  SA L A R I O S  Y  AC C E S O  A  LA  

VI V I E N D A .

Po r  “pa r o  fle x i b l e”  se  en t i e n d e  la  sum a  de  asa l a r i a d o s  tem p o r a l e s  má s  pa r a d o s  (Tabl a  

IV). A  fin a l e s  de  los  1980  y  com i e n z o s  de  los  1990  ex i s t í a  en  Es p a ñ a  un a  si t u a c i ó n  de  

pa r o  ma s i v o ,  es t r u c t u r a l  y  pe r s i s t e n t e ,  a  tra v é s  de  la  fle x i b i l i z a c i ó n  (en  el  se n t i d o  qu e  la  

es c u e l a  de  pe n s a m i e n t o  ún i c o  da  a  es t a  pal a b r a ,  qu e  es  de  des r e g u l a r i z a c i ó n  y  

pé r d i d a  de  de r e c h o s  so c i a l e s  y  lab o r a l e s)  de  las  co n d i c i o n e s  de  con t r a t a c i ó n  y  

de s p i d o ,  se  pa s o  a  ot r a  en  la  qu e  el  pa r o  pa s ó  a  ser  má s  re d u c i d o ,  fri c c i o n a l  y  

rec u r r e n t e ,  po r  el  tra n s v a s e  con t i n u o  del  co n t r a t o  tem p o r a l  al  de s e m p l e o  y  de  es t e  al  

con t r a t o  tem p o r a l ,  af e c t a n d o  de  ma n e r a  es p e c i a l m e n t e  int e n s a  a  los  jóv e n e s  

tra b a j a d o r e s  (9). Es t e  sis t e m a ,  el e m e n t o  cl a v e  de  la  “cul t u r a  de  la  pre c a r i e d a d ”  qu e  

im p r e g n a  la  ide o l o g í a  y  la  ac c i ó n  de  nu e s t r o s  em p r e s a r i o s  y  de  los  m i e m b r o s  de  las  

ins t i t u c i o n e s ,  se  qu e b r ó  con  el  ini c i o  de  la  cr i s i s ,  pe r o  de  un a  for m a  pa r t i c u l a r ,  la  vue l t a  

de  un  de s e m p l e o  ma s i v o ,  es t r u c t u r a l  y  rec u r r e n t e  no  su s t i t u y ó ,  si n o  qu e  se  añ a d i ó ,  a  

la  ex i s t e n c i a  de  un  pa r o  fle x i b l e  pe r m a n e n t e  y  al  al z a .  De l  m i s m o  mo d o  qu e  ot r o  de  los  

el e m e n t o s  cl a v e  de  es a  “cul t u r a  de  la  pre c a r i e d a d ” ,  el  en c a d e n a m i e n t o  de  co n t r a t o s  

tem p o r a l e s ,  en  el  to t a l  de  la  po b l a c i ó n  asa l a r i a d a  pe r o  af e c t a n d o  de  ma n e r a  si n g u l a r  a  

los  má s  jóv e n e s ,  qu e  ha b í a  ca í d o  de s d e  fin a l e s  de l  2005,  lleg a n d o  en  2009  a  ca s i  

al c a n z a r  el  41 %  en  el  pr i m e r  tri m e s t r e  de  2009  y  ca s i  el  42 %  en  el  seg u n d o  tri m e s t r e  

de  20 1 0  (10). No  pa r e c e  po s i b l e  qu e  las  úl t i m a s  me d i d a s  de  urg e n c i a  de l  go b i e r n o ,  

ex t e n d e r  la  ed a d  de  con t r a t o s  ba s u r a  a  los  30  añ o s  y  el i m i n a r  las  lim i t a c i o n e s  pa r a  el  

en c a d e n a m i e n t o  de  con t r a t o s ,  va y a n  a  me j o r a r  las  po s i b i l i d a d e s  de  em p l e o ,  lo  qu e  sí  

es  se g u r o  es  qu e  va n  a  di s p a r a r  la  ya  no  sop o r t a b l e  tem p o r a l i d a d  en  los  jóv e n e s  

asa l a r i a d o s .

La  ev o l u c i ó n  com p a r a d a  del  pa r o  fle x i b l e  po r  gr u p o s  de  ed a d  mu e s t r a ,  un a  ve z  má s ,  la  

de g r a d a c i ó n  de  las  co n d i c i o n e s  de  vi d a  y  tra b a j o  a  la  ve z  qu e  la  pe o r  si t u a c i ó n  de  los  

má s  jóv e n e s .  En  las  ci f r a s  ab s o l u t a s ,  pa r a  los  <25  añ o s  ha n  ido  au m e n t a d o  ha s t a  

2009  y  a  pa r t i r  de  al l í ,  di s m i n u y e n d o ,  en  % l o s  3  mi l l o n e s  ha s t a  2009  y  a  pa r t i r  de  ah í  

di s m i n u y e r o n ,  en  tod o  el  con j u n t o  2’2 % ;  de  nu e v o  la  evo l u c i ó n  pa r a  el  to t a l  de  la  

po b l a c i ó n  es  di f e r e n t e ,  un  aum e n t o  co n s t a n t e  en  las  ci f r a s  ab s o l u t a s ,  un  23 %  en  tod o  

el  pe r i o d o , 1 ’ 6 3  mi l l o n e s  má s ,  de  he c h o ,  pa r e c e  qu e  el  pa r o  fle x i b l e  se  ha  de s p l a z a d o  

de s d e  los  má s  jóv e n e s  al  res t o .  De  tod o s  mo d o s ,  y  com o  ya  ha  ocu r r i d o  co n  ot r a s  

va r i a b l e s ,  el  po r c e n t a j e  de  pa r o  fle x i b l e  en  tod o s  los  tra m o s  de  ed a d  es t u d i a d o s  su b e  

con s t a n t e m e n t e ,  aq u í  no  ha y  di f e r e n c i a s  en  las  pa u t a s ,  6’7  pu n t o s  en  los  <25  añ o s ,  

9’5  en  los  <30  y  6’8  en  el  to t a l ,  pe r o  las  di f e r e n c i a s  en  po r c e n t a j e  de  pa r o  fle x i b l e  

de n t r o  de  los  ac t i v o s  mu e s t r a n  la  pe o r  si t u a c i ó n  de  los  má s  jóv e n e s ,  a  me d i a d o s  de  

20 1 1 ,  ca s i  el  75 %  (3 de  ca d a  4) <25  añ o s  y  ca s i  el  66 %   (2 de  ca d a  3) <30  añ o s  es t á n  

de n t r o  de  los  pa r a d o s  fle x i b l e s .

El  ej é r c i t o  de  res e r v a ,  los  ina c t i v o s  en  co n d i c i o n e s  de  tra b a j a r  y  los  pa r a d o s  (Tabl a  V), 

es  un  co n c e p t o  cl a v e  pl a n t e a d o  po r  Ka r l  M a r x  pa r a  exp l i c a r  el  fun c i o n a m i e n t o  

di n á m i c o  de l  si s t e m a  ca p i t a l i s t a ,  pe r o  tam b i é n  ind i c a  el  de s p i l f a r r o  de  fue r z a  de  tra b a j o  

pr o d u c t i v a  qu e  se  da  en  un  pa í s  de t e r m i n a d o .  En  la  evo l u c i ó n  del  m i s m o  no  ex i s t e n  

di f e r e n c i a s  po r  ed a d ,  ha y  un  cre c i m i e n t o  con s t a n t e  en  tod o s  los  gr u p o s  de  ed a d  co n  



un  fue r t e  es c a l ó n  en  el  añ o  2009,  el  de l  es t a l l i d o  de l  pa r o ,  as í  qu e  es  la  evo l u c i ó n  de  

es t a  úl t i m a  va r i a b l e  la  qu e  ma n d a  en  la  del  ej é r c i t o  de  res e r v a .  Má s  de l  45 %  de  los  

<25  añ o s ,  ca s i  el  40 %  de  los  <30  y  el  30 %  del  tot a l  es  el  po t e n c i a l  de s p i l f a r r a d o  en  

es t e  pa í s .

Lo s  má s  jóv e n e s  pe r c i b e n  sa l a r i o s  inf e r i o r e s  al  res t o  de  los  as a l a r i a d o s ,  los  <30  añ o s  

pe r c i b e n  al r e d e d o r  de l  30 %  me n o s  qu e  la  me d i a ,  y  es a  br e c h a  se  ha  ido  ab r i e n d o  a  lo  

lar g o  de  la  cri s i s ; eso  en  un  pa í s  en  el  qu e  la  pa r t i c i p a c i ó n  de  las  re n t a s  sa l a r i a l e s  en  el  

PI B  ha  ido  di s m i n u y e n d o  sis t e m á t i c a m e n t e  de s d e  el  añ o  2000  y  en  el  qu e  las  

re t r i b u c i o n e s  sa l a r i a l e s  so n  de  las  má s  ba j o s  de  la  UE- 27.  Lo s  ba j o  sa l a r i o s ,  el  no  

lleg a r  a  fin  de  me s ,  son  la  pr i m e r  pu n t o  qu e  los  jóv e n e s  ma n i f i e s t a n  com o  la  pr i n c i p a l  

cau s a  y  ef e c t o  de  la  pre c a r i e d a d  lab o r a l .  O t r a  de  las   se ñ a l a d a s  po r  el l o s  es  la  

di f i c u l t a d  de  ac c e s o  a  un a  viv i e n d a  di g n a ,  qu e  es t á ,  tod o  ha y  qu e  de c i r l o ,  ín t i m a m e n t e  

liga d a  a  la  an t e r i o r ,  un o  de  los  ind i c a d o r e s  bá s i c o s  es  la  tas a  de  em a n c i p a c i ó n  

res i d e n c i a l  de  los  jóv e n e s ,  en  nu e s t r o  pa í s  es  baj a ,  nu n c a  ha  lleg a d o  al  50 % ,  en  2007  

er a  de l  45 % ,  sub i ó  du r a n t e  el  2008  y  2009  (46  y  46’7  res p e c t i v a m e n t e)  pa r a  vo l v e r  a  

ba j a r  en  2009  al  45’8  (11),  ci f r a  qu e  ha  se g u i d o  de s p l o m á n d o s e  se g ú n  tod o s  los  

ind i c i o s  en  20 1 0  y  20 1 1 .

4.- LA  FO R M A C I O N  DE  LO S  JO V E N E S  ES P A Ñ O L E S  Y  EL  ME R C A D O  LA B O R A L .

En  la  rec t a  fina l  de  20 1 1 ,  en  el  úl t i m o  cua t r i m e s t r e ,  ha  ap a r e c i d o  en  el  go b i e r n o ,  y  

con s i g u i e n t e m e n t e  en  los  me d i o s  de  com u n i c a c i ó n  (de  ma n i p u l a c i ó n  si g u i e n d o  a  

Vi c e n t e  Na v a r r o)  de  ma s a s  un a  pre o c u p a c i ó n  po r  la  si t u a c i ó n  de  los  tra b a j a d o r e s  má s  

jóv e n e s ,  es t r e c h a m e n t e  rel a c i o n a d a  con  los  gra d o s  de  for m a c i ó n  de  los  m i s m o s .  En  

las  Ta b l a s  IV  y  pa r a  el  TI I  de  20 1 1  se  ha n  de s g l o s a d o  los  da t o s  bá s i c o s  del  m e r c a d o  

lab o r a l  (pobl a c i ó n ,  ac t i v i d a d ,  oc u p a c i ó n  y  pa r o)  po r  3  gr a d o s  de  for m a c i ó n  (anal f a b e t o s  

y  pr i m a r i a ,  se c u n d a r i a  y  for m a c i ó n  pro f e s i o n a l  y  es t u d i o s  su p e r i o r e s)  pa r a  los  gru p o s  

de  <25  y  <30  añ o s .

En  los  <25  añ o s  (Tabl a  IVA)  y  pa r a  la  po b l a c i ó n  tot a l ,  los  an a l f a b e t o s  y  co n  es t u d i o s  

pr i m a r i o s  son  el  16 %  de l  tot a l ,  los  de  se c u n d a r i a  y  for m a c i ó n  pr o f e s i o n a l  son  71 %  y  los  

qu e  po s e e n  es t u d i o s  su p e r i o r e s  el  13 % ;  en  la  ac t i v i d a d  es o s  po r c e n t a j e s  so n,  

res p e c t i v a m e n t e ,  16,  67  y  17,  en  los  oc u p a d o s ,  13,  65’5  y  21’5  y  en  los  pa r a d o s ,  19’5,  

68  y  22’5.  La  for m a c i ó n  en  es t e  gru p o  de  ed a d  es  cl a r a m e n t e  di s c r i m i n a t o r i a  y  la  

si t u a c i ó n  en  el  m e r c a d o  lab o r a l  es t á  di r e c t a m e n t e  rel a c i o n a d a  co n  el  gr a d o  de  

for m a c i ó n ,  cua n t o  má s  baj a  es  la  pr i m e r a ,  pe o r  es  la  se g u n d a ,  de  cu a l q u i e r  for m a ,  

inc l u s o  en  el  gr u p o  me j o r  si t u a d o ,  el  de  los  es t u d i o s  sup e r i o r e s ,  la  TP  (33’1 %)  es t á  

má s  de  12  pu n t o s ,  ca s i  un  58’5 %  su p e r i o r ,  qu e  la  TP  me d i a  de  la  po b l a c i ó n  ac t i v a  

esp a ñ o l a  (20’9%).  Si  no s  ce n t r a m o s  en  es t e  úl t i m o  gr u p o ,  el  de  los  es t u d i o s  

sup e r i o r e s ,  qu e  al  ten e r  <25  añ o s  es t á  com p u e s t o  ind u d a b l e m e n t e  po r  jóv e n e s  con  

un a  ca r r e r a  aca d é m i c a  br i l l a n t e ,  tien e n  un a  TA  má s  al t a  qu e  la  me d i a ,  má s  de  2´5  

pu n t o s ,  un a  TO  inf e r i o r  a  la  me d i a ,  en  má s  de  12  pu n t o s ,  y  un a  TP  tam b i é n  su p e r i o r  a  

la  me d i a ,  en  13  pu n t o s ;  ca s i  1  de  cad a  3   de  es t o s  jóv e n e s  es t á  en  el  pa r o  y  el  58 %  no  

tra b a j a ,  es t á  ina c t i v o  o  en  pa r o .

Si  se  pa s a  a   los  <30  añ o s  (Tabl a  IVB) ,  en  el  to t a l  de  su  po b l a c i ó n  los  de  me n o r  

for m a c i ó n  so n  el  13 % ,  los  de  for m a c i ó n  int e r m e d i a  el  64 %  y  los  de  es t u d i o s  su p e r i o r e s  

el  23 % ,  en t r e  los  ac t i v o s  los  po r c e n t a j e s  so n  1 1 ’ 5,  60  y  28’5  y  en  los  pa r a d o s  16,  48’5  



y  36’5.  La  for m a c i ó n  com o  ele m e n t o  de  di s c r i m i n a c i ó n  en  el  m e r c a d o  lab o r a l  se  

pr o d u c e  igu a l m e n t e ,  pe r o  si n  em b a r g o  en  es t e  ca s o ,  y  co n s i d e r a n d o  ex c l u s i v a m e n t e  el  

pa r o ,  los  me j o r  si t u a d o s  so n  los  qu e  po s e e n  un a  for m a c i ó n  de  2º  y  FP,  cu y a  TP  

sol a m e n t e  sup e r a n  a  la  me d i a  es t a t a l  en  6’8  pu n t o s .  Pa r a  es t e  gr u p o  de  ed a d  los  qu e  

po s e e n  es t u d i o s  su p e r i o r e s  tien e n  un a  al t a  TA,  má s  de l  80 % ,  ca s i  20  pu n t o s  po r  

en c i m a  de  la  me d i a ,  pe r o  po s e e n  tam b i é n  un a  al t í s i m a  TP,  su p e r i o r  al  40 % ,  má s  de  2  

de  cad a  5,  m i e n t r a s  qu e  ca s i  el  53 %  o  es t á  ina c t i v o  o  en  pa r o .

5.- A  MO D O  DE  RE S U M E N .

La  si t u a c i ó n  so c i o- lab o r a l  de  los  jóv e n e s  tra b a j a d o r e s  en  el  um b r a l  de  la  cr i s i s ,  

m e d i a d o s  de  2007  era  de  un a  cl a r a  pr e c a r i e d a d  (12), en  los  añ o s  de  cr i s i s  eco n ó m i c a ,  

de  la  qu e  tod a v í a  no  se  ha  sa l i d o ,  és t a  les  ha  gol p e a d o  de  ma n e r a  pa r t i c u l a r m e n t e  

fue r t e  y  es a  si t u a c i ó n  se  ha  con v e r t i d o ,  a  me d i a d o s  del  20 1 1 ,  en  alg o  al  bo r d e  de  lo  

ins o s t e n i b l e .  En  es t a  fec h a  la  ac t i v i d a d  en  los  <25  añ o s ,  es  de l  45 %  y  al g o  ma y o r  qu e  

la  me d i a  en  los  <30,  la  oc u p a c i ó n  es  tam b i é n  ba j a ,  de l  52  y  65’5 % ,  lej o s  de l  80 %  de  la  

me d i a ,  la  jóv e n e s  tra b a j a d o r e s  de p e n d i e n t e s  de  un  sa l a r i o  son  un  po r c e n t a j e  mu y  

ele v a d o ,  su p e r i o r  al  90 % ,  10  pu n t o s  po r  en c i m a  de  la  me d i a ,  los  as a l a r i a d o s  jóv e n e s  

con  con t r a t o  tem p o r a l  su p e r a n  el  50 % ,  ca s i  el  do b l e  de  la  me d i a ,  los  jóv e n e s  qu e  

tien e n  un  tra b a j o  a  tiem p o  pa r c i a l  tam b i é n  son  un  po r c e n t a j e  el e v a d o ,  1  de  ca d a  3  en  

los  <25  añ o s  y  1  de  ca d a  4  en  los  <30,  fina l m e n t e  en  el  pa r o  las  di f e r e n c i a s  tam b i é n  

son  su s t a n c i a l e s ,  1  de  cad a  2  <25  y  1  de  ca d a  3  <30  añ o s  no  tie n e n  em p l e o .

Pe r o  la  ac t u a l  si t u a c i ó n  de  pr e c a r i e d a d  lab o r a l  se  ve  cl a r a m e n t e  al  con s i d e r a r  al  

con j u n t o  de  ina c t i v o s ,  pr e c a r i o s  (tem p o r a l e s  y  co n  jor n a d a  pa r c i a l)  y  pa r a d o s ;  el  93’5 %  

de  los  <25  añ o s  es t á n  en  un a  de  esa s  si t u a c i o n e s ,  lo  mi s m o  ocu r r e  con  el  82 %  de  los  

<30,  am b o s  po r c e n t a j e s  son  to t a l  y  ab s o l u t a m e n t e  ina d m i s i b l e s .  Lo  mi s m o  oc u r r e  al  

con s i d e r a r  el  pa r o  fle x i b l e ,  en  do n d e  el  72’5 %  de  los  oc u p a d o s  <25  añ o s  y  el  63’5 %  de  

los  <30  es t á n  de n t r o  de  esa  si t u a c i ó n  y  el  ej é r c i t o  de  res e r v a ,  en  do n d e  se  en c u e n t r a n  

ca s i  el  50 %  de  los  <25  añ o s  y  el  38’5 %  de  los  <30.  A  el l o  ha y  qu e  añ a d i r  los  ba j o s  

sa l a r i o s  qu e  los  jóv e n e s  pe r c i b e n ,  su s  di f i c u l t a d e s  cr e c i e n t e s  de  ac c e s o  a  un a  vi v i e n d a  

y  el  en c a d e n a m i e n t o  de  co n t r a t o s  tem p o r a l e s  qu e  su f r e n .

Co m o  oc u r r e  en  tod o s  los  tra m o s  de  ed a d  y  en  tod o s  los  gru p o s  lab o r a l e s  se  pro d u c e n  

im p o r t a n t e s  di f e r e n c i a s  en  fun c i ó n  de l  gé n e r o ,  en  de t r i m e n t o  si e m p r e  de  las  mu j e r e s  y  

en  fun c i ó n  de  la  pr o c e d e n c i a  ét n i c a ,  si e m p r e  en  de t r i m e n t o  de  los  inm i g r a n t e s  po r  

raz o n e s  eco n ó m i c a s .

Ta m b i é n  ex i s t e n  di f e r e n c i a s ,  ba s t a n t e  ag u d a s  de n t r o  de  los  jóv e n e s ,  en  fun c i ó n  de l  

gr a d o  de  for m a c i ó n .  De n t r o  de  los  jóv e n e s  tra b a j a d o r e s  la  cr i s i s  ha  go l p e a d o  

si n g u l a r m e n t e  a  los  de  baj a  for m a c i ó n ,  con  TA  y  TO  de l  45 %  o  me n o s  y  co n  TP  po r  

en c i m a  del  55 %  en  los  <25  añ o s ,  es t a n d o  esa s  pa r a  los  <30  añ o s  ce r c a n a s  al  55 % ,  al  

50 %  y  po r  en c i m a  de l  50 % ,  en  los  do s  pr i m e r o s  ca s o s  po r  de b a j o  de  la  me d i a  en  los  

tra b a j a d o r e s  de  su  gru p o  de  ed a d  y  en  el  ter c e r o  mu y  po r  en c i m a .

En  el  ca s o  de  los  jóv e n e s  con  es t u d i o s  sup e r i o r e s ,  es t o s  po s e e n  un a  me j o r  si t u a c i ó n  

lab o r a l  qu e  es  en  ci e r t a  me d i d a  pr i v i l e g i a d a ,  en  com p a r a c i ó n  del  res t o  de  su  mi s m o  de  

ed a d ,  pe r o  inc l u s o  el l o s  es t á n  en  tod o s  los  ca s o s  po r  de b a j o  de  la  me d i a  de l  to t a l  de  la  

po b l a c i ó n .  En  los  <25  añ o s  ca s i  2  de  ca d a  5  son  ina c t i v o s  y  1  de  ca d a  3  si e n d o  ac t i v o  

es t á  de s e m p l e a d o s ;  los  <30  tie n e n  ma y o r  ac t i v i d a d ,  un o  de  los  gr u p o s  de  ed a d  con  



ma y o r  TA,  po r  en c i m a  del  80 % ,  pe r o  eso  se  tra d u c e  en  un a  mu y  al t a  TP,  má s  del  

do b l e  de  la  de l  tot a l  de  la  po b l a c i ó n ,  po r  en c i m a  del  41 % ,  el  53 %  de  los  tra b a j a d o r e s  

<30  añ o s  co n  es t u d i o s  su p e r i o r e s  o  no  bu s c a  tra b a j o  o  es t á  en  el  de s e m p l e o ,  eso  

sup o n e  ca s i  900  mi l  (exa c t a m e n t e  882.400) jóv e n e s  co n  es t u d i o s  su p e r i o r e s  a  los  qu e  

el  m e r c a d o  lab o r a l  en  nu e s t r o  pa í s  no  es  cap a z  de  ab s o r b e r  y  cu y o s  tal e n t o s  se  es t á n  

lis a  y  lla n a m e n t e  de s p i l f a r r a n d o .

So l a m e n t e  cu a n d o  la  ca r r e r a  el e c t o r a l  se  ha  lan z a d o ,  los  do s  pa r t i d o s  co n  

po s i b i l i d a d e s  de  go b i e r n o  se  ha n  pr e o c u p a d o  del  si n s e n t i d o  del  de s e m p l e o  en t r e  los  

jóv e n e s ,  pe r o  lo  qu e  es t á  pe r f e c t a m e n t e  cl a r o  es  qu e  ni  las  re f o r m a s  pl a n t e a d a s  

un i l a t e r a l m e n t e  po r  el  go b i e r n o  y  ap r o b a d a s  de  ma l a  for m a  y  po r  los  pe l o s  en  el  

Pa r l a m e n t o ,  ni  las  ap e n a s  de s v e l a d a s  po r  el  pr i n c i p a l  pa r t i d o  en  la  op o s i c i ó n ,  qu e  eso s  

aso m o s  de  pro p u e s t a  son  si e m p r e  pe o r e s  pa r a  los  int e r e s e s  de  los  tra b a j a d o r e s ,  son  

inc a p a c e s  de  fom e n t a r  el  em p l e o ,  y  mu c h o  me n o s  el  em p l e o  con  ga r a n t í a s  y  de  

ca l i d a d  qu e  es t e  pa í s  ne c e s i t a .
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    2008  TI I                         2.402’8                    5.52 1 ’4               22.806’7

    2009  TI I                         2.24 1 ’ 7                    5.242’3               23.082’4

    20 1 0  TI I                         2.07 1 ’0                    4.929’7               23. 1 2 2’ 3

    20 1 1  TI I                         1.922’4                    4.638’5               23. 1 3 6’ 7

TA B L A  IC.  PO B L A C I O N  OC U P A D A  (en  m i l e s)

    2007  TI I                         1.988’5                    4.872’0               20.367’3

    2008  TI I                         1.829’3                    4.570’2               20.24 1 ’ 5

    2009  TI I                         1.386’5                    3.75 1 ’0               18.945’0       

    20 1 0  TI I                         1.045’ 1                    3.356’0               18.476’9

    20 1 1  TI I                         1.035’8                    3.044’ 1               18.303’0

TA B L A  ID.  PO B L A C I O N  AS A L A R I A D A  (en  mi l e s)

    2007  TI I                         1.894’0                    4.470’8               16.779’4



    2008  TI I                         1.706’7                    4. 1 8 5’3               16’853’0

    2009  TI I                         1.287’9                    3.465’9               15.736’8

    20 1 0  TI I                         1. 1 1 0 ’ 8                    3.086’ 1               15.363’4

    20 1 1  TI I                            953’9                    2.803’6               15.292’4

TA B L A  IE.- TR A B A J A D O R E S  TE M P O R A L E S  (en  mi l e s)

                                     16- 24  añ o s              16- 29  añ o s                TO T A L

    2007  TI I                         1. 1 5 6 ’ 5                    2.309’3                  5.843’9

    2008  TI I                            995’4                    2.023’7                  4.952’5

    2009  TI I                            798’7                    1.5 1 6 ’ 0                  3.97 1 ’5

    20 1 0  TI I                            64 1 ’5                    1.385’9                  3.822’ 1

    20 1 1  TI I                            579’4                    1.350’5                  3.902’9

TA B L A  IF.- TR A B A J A D O R E S  CO N  JO R N A D A  PA R C I A L  (en  mi l e s)

    2007  TI I                            433’9                       764’2                  2.440’ 1

    2008  TI I                            42 1 ’3                       735’9                  2.449’2

    2009  TI I                            353’2                       655’3                  2.450’6

    20 1 0  TI I                            364’3                       680’0                  2.498’6

    20 1 1  TI I                            360’9                       705’3                  2.588’0

TA B L A  IG.- PA R A D O S  (en  mi l e s)

    2007  TI I                            442’2                       702’0                  1.760’0

    2008  TI I                            574’0                       95 1 ’4                  2.38 1 ’5

    2009  TI I                            855’2                     1.49 1 ’ 2                 4.1 3 7’5  

    20 1 0  TI I                            87 1 ’ 1                     1.580’6                 4.645’5

    20 1 1  TI I                            886’6                     1,594’4                 4.833’7



TA B L A  IIA.- TA S A S  DE  AC T I V I D A D  (%)

                                        16- 14  añ o s             16- 29  añ o s               TO T A L

    2007  TI I                             52’3                      67’ 1                        58’9

    2008  TI I                             52’2                      67’0                        59’8

    2009  TI I                             48’7                      65’6                        60’0

    20 1 0  TI I                             47’3                      64’ 1                        60’ 1

    20 1 0  TI I                             45’2                      62’7                        60’ 1

TA B L A  IIB.- TA S A S  DE  OC U P A C I O N  (%)

    2007  TI I                            81’8                       88’2                         92’0

    2008  TI I                            76’ 1                       82’8                         89’6

    2009  TI I                            61’8                       71’5                         82’ 1  

    20 1 0  TI I                            50’5                       68’ 1                         80’0

    20 1 1  TI I                            52’0                       65’6                         79’ 1

TA B L A  IIC.- TA S A S  DE  SA L A R I Z A C I O N  (%)

    2007  TI I                             93’0                        91’8                        82’3

    2008  TI I                             93’3                        91’6                        82’5

    2009  TI I                             92’9                        92’4                        81’ 1

    20 1 0  TI I                             89’2                        91’9                        83’ 1

    20 1 1  TI I                             92’ 1                        92’ 1                        83’5

TA B L A  II D.- TA S A S  DE  TE M P O R A L I D A D  (%)

    2007  TI I                             62’5                       51’6                        31’8

    2008  TI I                             58’3                       48’3                        29’2

    2009  TI I                             62’0                       43’8                        25’2

    20 1 0  TI I                             57’7                        44’9                        24’9

    20 1 1  TI I                             53’9                        48’2                        25’5



TA B L A  IIE.- TA S A S  TRA B A J O  A  TI E M P O  PA R C I A L  (%) 

                                        16- 24  añ o s             16- 29  añ o s               TO T A L

    2007  TI I                             21’8                        15’7                        12’0

    2008  TI I                             23’0                        15’ 1                        12’0

    2009  TI I                             25’5                        17’5                        12’9

    20 1 0  TI I                             34’9                        20’3                        13’5

    20 1 1  TI I                             34’8                        23’2                        14’ 1

TA B L A  IIF.- TA S A S  DE  PA R O  (%)

    2007  TI I                             18’2                        12’8                         8’0

    2008  TI I                             23’9                        17’2                        10’4

    2009  TI I                             38’2                        28’5                        17’9

    20 1 0  TI I                             49’5                        31’9                        20’0

    20 1 1  T II                             46’ 1                        34’4                        20’9

TA B L A  III.- INA C T I V O S ,  PR E C A R I O S  Y  PA R A D O S  (en  mi l e s  y  %  tot a l  gr u p o  de  ed a d)

                                    16- 24  añ o s                    16- 30  añ o s                    TO T A L

    2007  TI I                 4.060’8  (87’3)               6.1 2 5’4  (73’7)           23.788’3  (63’3)

    2008  TI I                 3.977’8  (86’5)               6.056’9  (72’9)           23.9 1 3 ’ 2  (62’6)

    2009  TI I                 4.1 8 8’4  (91’ 1)               6.076’9  (76’1)           24.683’9  (64´2)

    20 1 0  TI I                 4.002’7  (91’4)               6.032’2  (78’5)           25.062’8  (65’1)

    20 1 1  TI I                 3.973’0  (93’5)               6.057’6  (81’9)           25.374’9  (65’9)

TA B L A  IV.- PA R O  FLE X I B L E  (en  m i l e s  y  %  ac t i v o s)

    2007  TI I                 1.598’7  (65’8)               3.0 1 1 ’ 3  (54’0)            7.1 03’9  (32’1)

    2008  TI I                 1.569’4  (65’3)               2.974’4  (53’9)            7.334’0  (32’1)

    2009  TI I                 1.653’9  (73’8)               3.007’2  (57’1)            8.1 09’0  (36’2)

    20 1 0  TI I                 1.5 1 2 ’ 6  (73’0)               2.966’5  (60’0)            8.467’6  (35’7)

    20 1 1  TI I                 1.466’0  (72’5)               2.944’9  (63’4)            8.736’6  (39’0)



TA B L A  V.- EJ E R C I T O  DE  RE S E R V A  (en  m i l e s  y  %  po b l a c i ó n  <16  añ o s)

                                       <25  añ o s                         <30  añ o s                      TO T A L

     2007  TI I                  1.440’9  (30’8)                 1.93 1 ’ 1  (23’2)              8.74 1 ’0  (23’2)

     2008  TI I                  1.584’7  (34’4)                 2. 1 7 2’8  (26’4)              9.29 1 ’2  (24’3)

     2009  TI I                  1.9 1 5 ’ 9  (41’7)                 2.727’4  (34’1)            1 1 . 0 4 4’8  (28’7)

     20 1 0  TI I                  1.909’7  (43’6)                 2.820’ 1  (36’7)            1 1 . 5 5 1 ’ 0  (30’0)

     20 1 1  TI I                  1.933’5  (45’5)                 2.836’4  (38’3)            1 1 . 7 3 8’ 6  (30’5)

TA B L A  VI A.-  ME R C A D O  LA B O R A L  20 1 1  TI I.  <25  AÑ O S  (en  mi l e s  y  %)

                                        AN A L F .  Y  1 ª             2ª  Y  FP            SU P E R I O R           TO T A L

ED A D  DE  TRA B A J A R            682’8                   3.04 1 ’ 7                 524’5             4.249’0

AC T I V O S                              308’4                   1.285’3                 328’ 7             1.922’4

OC U P A D O S                          135’ 1                      680’8                 219’9             1.035’8

PA R A D O S                             173’3                      604’5                 108’8                886’6  

TA S A  AC T I V I D A D                   45’2                        42’3                    62’7                 45’2

TA S A  OC U P A C I O N                 43’8                        53’0                    66’9                 53’9

TA S A  PA R O                            56’2                        47’0                    33’ 1                 46’ 1

TA B L A  VI B.-  ME R C A D O  LA B O R A L  20 1 1  TI I.  <30  AÑ O S  (en  mi l e s  y  %)

ED A D  DE  TRA B A J A R            969’9                   4.755’8              1.672’9             7.398’6

AC T I V OS                               525’4                  2.770’0              1.343’ 1             4.638’5

OC U P A D O S                          256’9                   1.996’7                 790’5             3.044’ 1

PA R A D O S                             268’5                      773’3                 552’6             1.594’4

TA S A  AC T I V I D A D                   54’2                        47’6                   80’3                62’7

TA S A  OC U P A C I O N                 48’9                        72’ 1                   58’8                65’6

TA S A  PA R O                            51’ 1                        27’9                   41’2                34’4


